[bookmark: _Hlk49596268]附件一：
广东教育学会教师继续教育专委会
课 题 指 南

为了贯彻教育部和广东省教育厅关于教师队伍建设的方针、政策，更好地体现中小学教师继续教育与管理研究为高素质专业化教师队建设服务的要求，广东教育学会教师继续教育专委会拟编制课题指南，旨在引导广大中小学教师培训机构、相关单位和学校教育工作者关注中小学教师继续教育、教师专业发展以及教师队伍建设中的重点、热点和难点问题，结合自身实际深化日常研究和专题研究，促进教育科研工作发展和教师成长。课题指南强调全局性、前瞻性、综合性、对策性和实证性研究，通过培育相关课题研究，形成推动教师继续教育改革发展的创意、经验、理论、制度、模式和标准，强化继续教育科研为教师培训决策、教师专业发展服务功能。
课题指南只是为申报者提供研究方向和研究范围，仅供申报立项时参考。申报者可结合实际，在此方向范围内进一步细化、重新命题，也可根据自身工作特点和优势自拟研究课题。
一、教师继续教育与管理的理论研究
1. 科学发展观指导下继续教育发展战略与制度创新研究
2. 继续教育在中小学教师发展中的作用研究
3. 继续教育管理运行模式研究
4. 教师继续教育模式及方法改革研究
5. 教师专业发展存在的问题及对策研究
6. 面向教师专业发展的“区管校聘”实施方案与策略研究
7. 新时代我省教师发展中心建设对策研究
8. 中小学教师继续教育制度建设与保障机制研究
9. 农村中小学教师继续教育研究
10. 教师继续教育信息化管理研究
11. 中小学教师专业成长与继续教育关系研究
12. 教师专业发展保障体系建设研究
13. 双循环背景下教师继续教育应对的政策与策略研究
14. 双减政策指导下提高教育教学质量水平研究
15. 国内外先进教育评介与促进地区教育发展的功能和作用
二、教师继续教育课程体系设计与实践
1. 继续教育资源平台建设与共享机制研究
2. 继续教育课程设计与建设研究
3. 学分制背景下教师专业发展类课程供给与重构研究
4. 继续教育课程实施模式与策略研究
5. STEAM理念下教师教学实践能力研究
6. 继续教育高端培训项目设计与研究
7. 教师远程教育培训模式下学习资源建设研究
8. 教师培训机构转型发展的实践研究
9. 教师专业发展课程支持服务体系的实践与研究
10. 教师信息技术应用能力培训课程的开发与应用研究
11. 网络课程功能开发和创新实践研究
12. 微能力在网络课程实践中的作用解析和实际效果研究
三、教师继续教育绩效评估
1. 中小学教师素质结构与评估研究
2. 中小学教师专业发展评估研究
3. 继续教育质量监测与效果评估研究
4. 区域、学校、教师教育发展评估
5. 教师教育评价体系分类标准
6. 教师培训项目质量评估的指标体系研究
7. 在线教师培训/远程教学培训的质量评价标准研究
8. 继续教育监督存在的问题及对策研究
9. 教师信息素养评价体系及培养策略研究
10. 中小学教师“国培计划”和“省培计划”实效性研究

四、综合研究
1. 义务教育新课标指导下的学科教学研究
2. 基于游学、研学的教师继续教育实践活动设计与效果研究
3. 面向粤港澳大湾区建设的教师教育成长研究
4. 面向继续教育教师培训的基地建设方案、协同发展与资源共享机制研究
5. 数字教材与微能力结合的学科、学校或区域教师信息化教学能力发展状况研究
6. 整校推进教师信息化教学能力实现课堂变革研究
7. 融合微能力和知识点的生成性教师发展资源建设研究
8. 微能力认证促进教师发展的行动研究
9. 人工智能促进教师能力发展的协同创新机制研究
10. 基于5G、大数据、人工智能技术融合的课堂观察研究
11. 面向科技长廊多功能实践活动、STEAM课程教育实践活动、财商教育（财经素养）活动、阅读与表达学习活动、人工智能教育活动等的教师继续教育活动设计
12. 项目式学习活动和综合实践课程开发研究
13. 主题资源开发与提高学习过程中的思维训练研究
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